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Istituto Comprensivo Statale 

“Gaetano Cistaro”   

Scuola dell’Infanzia, Primaria, Secondaria di primo grado 

87020 -  Guardia Piemontese (Cosenza) 

C.F.: 86002130788 -  C.M.: CSIC86100N   

e.mail   csic86100n@istruzione.it 
                     

 Prot. n. 2010 del 26.09.2014  

 

PON FESR “Ambienti per l’apprendimento” 
 

Asse II - Qualità degli ambienti scolastici - Obiettivo Specifico E1 “Realizzazione di ambienti 

dedicati per facilitare e promuovere la formazione permanente dei docenti attraverso l’arric-

chimento delle dotazioni tecnologiche e scientifiche e per la ricerca didattica degli istituti” 
 

codice progetto E-1-FESR-2014-20 
 

CUP: G62G14000040007 
 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

 Visto il PROGRAMMA OPERATIVO NAZIONALE 2007/2013 Obiettivo “Convergenza” 

“Ambienti per l’Apprendimento” 2007 IT 16 1 PO 004 F.E.S.R.;  

 Viste le linee guida edizione 2009 e le norme per la realizzazione degli interventi nelle 

annualità 2007/2013;  

 Vista la nota del MIUR, prot. n. AOODGAI/4270 del 20 maggio 2014, con la quale si 

comunicava l’avvenuta autorizzazione del progetto di che trattasi; 

 Vista la nota prot. n. AOODGAI/10565 del 4 luglio 2012 e allegati; 

INDICE 

 
BANDO per la selezione e il reclutamento di n. 1 esperto a cui affidare l’incarico di effettuare il 

collaudo e la verifica della fornitura di hardware, software, materiale multimediale e impianti inerenti 

la realizzazione del progetto sopra citato -  codice E-1-FESR-2014-20, il cui Capitolato tecnico 

(elenco attrezzature da collaudare) è disponibile presso l’Ufficio di Segreteria. 

L’incarico di collaudo consisterà nell’accertamento finale della corretta esecuzione contrattuale e 

nell’attestazione della conformità della fornitura da parte della Ditta aggiudicataria della gara a 

quanto richiesto dall’Istituzione Scolastica, anche sulla scorta di tutte le prove funzionali o 

diagnostiche stabilite nella documentazione.   
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La selezione dell’esperto sarà effettuata in particolare in base a valutazione comparativa della documentazione 

prodotta, utilizzando i parametri di seguito indicati: 

 

TITOLI PUNTI 

Laurea in Ingegneria informatica o in Informatica  05 

Altra Laurea  01 

Competenze informatiche certificate 1 punto per ogni certificazione 

Abilitazione con iscrizione all’albo per il rilascio della certi-

ficazione per gli impianti elettrici (D.M. 37/2008 ex 46/90) 
02 

Pregresse esperienze in progetti PON FESR in qualità di 

collaudatore  
1 punto per ogni esperienza 

Esperienza lavorativa nel settore informatico 02 

 

Gli aspiranti all’incarico dovranno far pervenire domanda (Allegato A) insieme, pena l’esclusione, a:  

 Curriculum Vitae (in formato europeo) attinente all’incarico richiesto;  

 Tabella valutazione Curriculum Vitae (Allegato B); 

 Fotocopia di  un  documento di  riconoscimento in corso di validità. 
L’istanza dovrà pervenire entro e non oltre le ore 12.00 del 06 ottobre 2014. Non saranno prese in 

considerazione le candidature incomplete o non debitamente sottoscritte, le istanze pervenute fuori 

termine (non fa fede il timbro postale) o inviate a mezzo fax e via e-mail.  

Tutta la documentazione, in busta chiusa, dovrà essere indirizzata al Dirigente Scolastico 

dell’Istituto Comprensivo “Gaetano Cistaro” – via Aldo Moro, snc – 87022 Guardia 

Piemontese (CS). Sulla busta dovrà essere indicata la dicitura SELEZIONE ESPERTO 

COLLAUDATORE PROGETTO PON FESR “Ambienti per l’apprendimento” 

Obiettivo/Azione E1 -- Codice progetto E-1-FESR-2014-20. 

L'incarico sarà conferito a norma del D. Lgs. n.165/01, dell'art. 40 del D.I. n. 44/01 e della Legge    n. 

133/08, anche in presenza di una sola istanza, debitamente documentata e rispondente ai requisiti di 

partecipazione sopra indicati, mediante contratto di prestazione d'opera occasionale. A parità di 

punteggio precede il candidato più giovane d’età. In caso di rinuncia all'incarico, da effettuare al 

momento della comunicazione dell’affido, si procederà alla surroga utilizzando la graduatoria di 

merito di cui sopra.  

L'Amministrazione si riserva, in caso di affidamento di incarico, di richiedere la documentazione 

comprovante i titoli e/o le esperienze dichiarati. La non veridicità delle dichiarazioni rese nella fase 

di partecipazione al bando è motivo di rescissione del contratto.  

Ove sia accertata la mancanza o la carenza dei requisiti, l’Istituto procederà all’affidamento degli 

incarichi al concorrente che segue nella graduatoria.  

Gli esiti della selezione saranno comunicati direttamente all’esperto individuato.  

Il personale reclutato dovrà:  

- partecipare ad eventuali incontri propedeutici alla realizzazione delle attività;  
- eseguire il controllo completo dei beni acquistati; 
- verificare la corrispondenza dei beni acquistati e degli adeguamenti eseguiti rispetto al progetto stilato    

  dall’Istituto; 

- redigere l'apposito verbale delle sedute relative all'attività di "verifica e collaudo"; 

- rispettare la calendarizzazione che il Dirigente scolastico concorderà con la Ditta fornitrice e con il    

  collaudatore selezionato per una migliore riuscita delle attività previste.  

La prestazione d'opera sarà retribuita con un compenso orario omnicomprensivo di € 40,00 (euro 

quaranta/00) ed il numero delle ore impiegate, dovrà essere riportato su tutti gli atti e verbali, 

attestanti le attività svolte.  
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Si precisa che il compenso previsto non potrà superare, in ogni caso, la somma omnicomprensiva di € 

720,00 (settecentoventi/00), ripartita così come di seguito indicato: 

 

MODULO COLLAUDO 

Docenti digitali 1 240,00 (6 h) 

Docenti digitali 2 240,00 (6 h) 

Docenti digitali 3 240,00 (6 h) 

TOTALI           € 720,00 

 

e che la liquidazione avverrà alla conclusione delle attività e a seguito dell’effettiva acquisizione del 

budget assegnato a questa Istituzione Scolastica. 

 Sul compenso spettante saranno applicate le ritenute fiscali nella misura prevista dalle vigenti 

disposizioni di legge.  

Il contratto non dà luogo a trattamento previdenziale né a trattamento di fine rapporto. L’esperto 

dovrà provvedere in proprio ad eventuali coperture assicurative per infortuni e responsabilità civile.  

I termini di pagamento saranno soggetti all’effettiva erogazione dei fondi comunitari e, pertanto, 

nessuna responsabilità in merito potrà essere attribuita alla Scuola.  

 

 

 

                                                                                 Il Dirigente Scolastico 

                                                                                                  F.to prof. Leopoldo Di Pasqua 
                                                                                                         firma autografa sostituita a mezzo stampa ex art.3, c.2 D.Lgs n.39/93 

 

 

 

 

 ALL’ALBO  DELLA SCUOLA  

 ALL’ALBO PRETORIO DEI COMUNI DI GUARDIA PIEMONTESE ED ACQUAPPESA 

 ALLE ISTITUZIONI SCOLASTICHE DI OGNI ORDINE E GRADO DELLA PROVINCIA 

DI COSENZA 
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ALLEGATO A -MODELLO DI DOMANDA 
 
 
 

                          Al Dirigente Scolastico 

                         Istituto Comprensivo “Gaetano Cistaro” 

                         GUARDIA PIEMONTESE 
 

 

Il/La sottoscritto/a   nato/a  _______ 
 

il   _, residente a   C.A.P.   ______ 
 

via  Tel.   CF ____________________________ 
 

 

CHIEDE 

di partecipare alla selezione di n. 1 esperto a cui affidare l’incarico di effettuare il collaudo e la 

verifica della fornitura di hardware, software, materiale multimediale e impianti inerenti la 

realizzazione del progetto PON FESR “Ambienti per l’apprendimento” - Obiettivo/Azione E1 – 

codice E-1-FESR-2014-20.  

 

A tal fine dichiara sotto la propria responsabilità, ai sensi del D.P.R. 445/2000: 
 
- di essere cittadino  e di essere in godimento di diritti politici: 

 

-  di essere/non essere dipendente di altre amministrazioni (indicare quale)   
 

- di non avere subito condanne penali e di non avere procedimenti penali in corso;  

 

- di possedere  il titolo  di studio,  i titoli  culturali  e/o  professionali  indicati  nel  curriculum    

  vitae presentato. 
 

Consapevole delle responsabilità civili e penali dichiara, sotto la propria responsabilità, di non 

essere appartenente  o collegato in nessun caso e/o modo, alla ditta vincitrice della gara e di 

non gestire alcuna ditta fornitrice di merce della stessa tipologia. 
 

Il/la sottoscritto/a autorizza il trattamento dei propri dati personali, ai sensi del D.Lg.vo 196/03. 

Allega: 

1) curriculum vitae in formato europeo; 

2) tabella valutazione curriculum vitae (Allegato B); 

3) fotocopia di  un  documento di  riconoscimento in corso di validità. 
 

 

Data    
Firma    
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ALLEGATO B - TABELLA VALUTAZIONE CURRICULUM VITAE 

 

 

 

 

 

Titoli Valutazione 

Aspirante 

 

 

Valutazione 

Commissione 

Laurea in Ingegneria informatica o in Informatica    

Altra Laurea    

Competenze informatiche certificate   

Abilitazione con iscrizione all’albo per il rilascio della certi-

ficazione per gli impianti elettrici (D.M. 37/2008 ex 46/90) 

  

Pregresse esperienze in progetti PON FESR in qualità di 

collaudatore  

  

Esperienza lavorativa nel settore informatico   

TOTALE PUNTEGGIO   

 
 
 

 

Data    
Firma    

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


